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MINISTERIO DE SEGURIDAD

Resolución 116/2022

RESOL-2022-116-APN-MSG

Ciudad de Buenos Aires, 25/02/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-11096467- -APN-SSGA#MSG, la Ley de Gendarmería Nacional N° 19.349 y sus

modificaciones, la Ley General de la Prefectura Naval Argentina N° 18.398 y sus modificaciones, la Ley para el

Personal de la Policía Federal Argentina N° 21.965 y sus modificaciones, la Ley de Seguridad Aeroportuaria

N° 26.102, el Decreto Ley N° 13.473 del 25 de octubre de 1957, los Decretos Nros. 1866 del 26 de julio de 1983 y

sus modificatorios, 836 del 19 de mayo de 2008, 1307 del 31 de julio de 2012 y sus modificatorios y 854 del 28 de

junio de 2013 y sus modificatorios y la Resolución del MINISTERIO DE SEGURIDAD N° 567 de fecha 28 de junio

de 2019, y

CONSIDERANDO:

Que resulta necesario fijar una escala de haberes para el personal en actividad de las FUERZAS POLICIALES Y

DE SEGURIDAD dependientes del MINISTERIO DE SEGURIDAD, que reconozca una adecuada jerarquización en

relación con la capacidad, responsabilidad y dedicación que demanda la correcta ejecución de su actividad.

Que asimismo, resulta necesario actualizar el valor del Servicio de Policía Adicional en sus distintas modalidades, y

los de la Compensación Custodia y Custodia Ferroviaria, correspondientes a la POLICÍA FEDERAL ARGENTINA,

ratificando la vigencia de las restricciones de las actividades que realiza el personal fuera de su horario normal de

labor, como condición para su percepción, con el objeto de garantizar incuestionables derechos de raigambre

constitucional al descanso y a su salud e integridad psicofísica.

Que la COMISIÓN TÉCNICA ASESORA DE POLÍTICA SALARIAL DEL SECTOR PÚBLICO ha tomado la

intervención que le corresponde.

Que la DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURÍDICOS del Ministerio ha tomado la intervención que le

corresponde.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el artículo 2°, del Decreto N° 954/17 y

su modificatorio y lo dispuesto en el Decreto Ley N° 13.473/57 y sus modificatorios y reglamentarios.

Por ello,

EL MINISTRO DE SEGURIDAD

RESUELVE:
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ARTÍCULO 1°.- Fíjanse, a partir del 1° de marzo del 2022, el haber mensual para el personal con estado militar de

gendarme en actividad de la GENDARMERÍA NACIONAL, conforme los importes que para los distintos grados se

detallan en el ANEXO I (IF-2022-11590238-APN-SCBCYTI#MSG) que forma parte de la presente medida.

ARTÍCULO 2°.- Fíjanse, a partir del 1° de marzo del 2022, los importes correspondientes a los suplementos

particulares “por cumplimiento de tareas específicas de seguridad”; “por mayor exigencia del servicio”; “por

disponibilidad permanente para el cargo”; “por disponibilidad permanente para la función” y “por Funciones de

Prevención Barrial” que percibe el personal con estado militar de gendarme en actividad de la GENDARMERÍA

NACIONAL, para los distintos grados, según se detalla en el ANEXO II (IF-2022-11590138-APN-SCBCYTI#MSG)

que forma parte de la presente medida.

ARTÍCULO 3°.- Fíjanse, a partir del 1° de marzo del 2022, el haber mensual para el personal con estado policial en

actividad de la PREFECTURA NAVAL ARGENTINA, conforme los importes que para los distintos grados se

detallan en el ANEXO III (IF-2022-11590010-APN-SCBCYTI#MSG) que forma parte de la presente medida.

ARTÍCULO 4°.- Fíjanse, a partir del 1° de marzo del 2022, los importes correspondientes a los suplementos

particulares “por cumplimiento de tareas específicas de seguridad”; “por mayor exigencia del servicio”; “por

disponibilidad permanente para el cargo” y “por disponibilidad permanente para la función” que percibe el personal

con estado policial en actividad de la PREFECTURA NAVAL ARGENTINA, para los distintos grados, según se

detalla en el ANEXO IV (IF-2022-11589865-APN-SCBCYTI#MSG) que forma parte de la presente medida.

ARTÍCULO 5°.- Fíjanse, a partir del 1° de marzo del 2022, el haber mensual para el personal de la POLICÍA

FEDERAL ARGENTINA, conforme los importes que para las distintas jerarquías se detallan en el ANEXO V

(IF-2022-11589778-APN-SCBCYTI#MSG) que forma parte de la presente medida.

ARTÍCULO 6°.- Fíjanse, a partir del 1° de marzo del 2022, los importes correspondientes a los suplementos

particulares por “Zona”; “Alta Dedicación Operativa”; “Función Técnica de Apoyo”; “Función Policial Operativa” y

“Función de Investigaciones”; “Responsabilidad por Cargo o por Función” y el correspondiente a la compensación

por recargo de servicio que percibe el personal con estado policial en actividad y el personal Auxiliar de Seguridad y

Defensa, según corresponda, de la POLICÍA FEDERAL ARGENTINA, según se detalla, para las distintas

jerarquías, en el ANEXO VI (IF-2022-11589697-APN-SCBCYTI#MSG) que forma parte de la presente medida.

ARTÍCULO 7°.- Fíjanse, a partir del 1° de marzo del 2022, los importes correspondientes al “complemento por

responsabilidad jerárquica” que perciben el Director o la Directora Nacional y el Subdirector o la Subdirectora

Nacional de la GENDARMERÍA NACIONAL; el Prefecto o la Prefecta Nacional Naval y el Subprefecto o la

Subprefecta Nacional Naval de la PREFECTURA NAVAL ARGENTINA y el Jefe o la Jefa y el Subjefe o la Subjefe

de la POLICÍA FEDERAL ARGENTINA, según se detalla en el ANEXO VII

(IF-2022-11589572-APN-SCBCYTI#MSG) que forma parte de la presente medida.

ARTÍCULO 8°.- Fíjanse, a partir del 1° de marzo del 2022, para el Personal Policial de la POLICÍA DE SEGURIDAD

AEROPORTUARIA, los importes correspondientes a los Anexos 3, 4, 5 y 6 del Anexo A del Decreto N° 836/08,

según se detalla en el ANEXO VIII (IF-2022-11589460-APN-SCBCYTI#MSG) que forma parte de la presente

medida.
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ARTÍCULO 9°.- Fíjanse, a partir del 1° de marzo del 2022, los importes correspondientes al suplemento “por

exigencia del servicio de seguridad aeroportuaria” que percibe el personal policial que reviste en servicio activo de

la POLICÍA DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA, para los distintos grados, según se detalla en el ANEXO IX

(IF-2022-11589234-APN-SCBCYTI#MSG) que forma parte de la presente medida.

ARTÍCULO 10.- Fíjanse, a partir del 1° de marzo del 2022, el valor del Servicio de Policía Adicional y de las

Compensaciones detalladas en el ANEXO X (IF-2022-11589120-APN-SCBCYTI#MSG), que forma parte de la

presente, de conformidad a los conceptos y pautas allí detalladas.

ARTICULO 11.- Ratificase la vigencia de las condiciones para la percepción de los adicionales y compensaciones

mencionadas fijadas en el artículo 2° de la Resolución RESOL-2020-313-APN-MSG de fecha 10 de septiembre de

2020.

ARTICULO 12 - El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto por la presente Resolución será atendido

con los créditos asignados a la Jurisdicción 41- MINISTERIO DE SEGURIDAD.

ARTÍCULO 13.- Comuníquese, publíquese, dese a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y

archívese.

Aníbal Domingo Fernández

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolución se publican en la edición web del BORA

-www.boletinoficial.gob.ar-

e. 03/03/2022 N° 11174/22 v. 03/03/2022

Fecha de publicación 03/03/2022



ANEXO V 

 

JERARQUÍA
A PARTIR DEL 1° 

MARZO DE 2022

COMISARIO GENERAL 252.873,60           

COMISARIO MAYOR 230.652,11           

COMISARIO INSPECTOR 203.061,77           

COMISARIO 161.486,67           

SUBCOMISARIO 132.782,81           

PRINCIPAL 111.129,42           

INSPECTOR 99.198,33             

SUBINSPECTOR 91.867,37             

AYUDANTE 85.732,44             

SUBOFICIAL MAYOR 139.865,47           

SUBOFICIAL AUXILIAR 121.141,59           

SUBOFICIAL ESCRIBIENTE 111.449,00           

SARGENTO 1ro. 102.322,11           

SARGENTO 95.700,51             

CABO 1ro. 89.685,47             

CABO 84.017,43             

AGENTE 79.274,91             

ASPIRANTE 62.957,66             

CADETE 3er CURSO 62.040,13             

CADETE 2do y 1er CURSO 59.354,20             

CAPELLAN GENERAL 139.949,42           

CAPELLAN PRINCIPAL 106.863,20           

CAPELLAN 96.019,29             

AUXILIAR SUP. DE 1RA 118.697,97           

AUXILIAR SUP. DE 2DA 102.930,03           

AUXILIAR SUP. DE 3RA 93.536,40             

AUXILIAR SUP. DE 4TA 85.840,19             

AUXILIAR SUP. DE 5TA 82.866,43             

AUXILIAR SUP. DE 6TA 77.181,94             

AUXILIAR SUP. DE 7MA 72.656,60             

AUXILIAR DE 1RA 94.266,45             

AUXILIAR DE 2DA 88.809,22             

AUXILIAR DE 3RA 84.496,96             

AUXILIAR DE 4TA 79.550,65             

AUXILIAR DE 5TA 73.547,79             

AUXILIAR DE 6TA 70.141,80             

AUXILIAR DE 7MA 67.274,61             

HABER MENSUAL PARA EL PERSONAL DE LA POLICÍA FEDERAL 

ARGENTINA
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ANEXO VI 

 

Funcion 

Investigacione

s

Funcion 

Policial 

Operativa

Funcion 

Tecnica de 

Apoyo

Programa 

de Alta 

Dedicación 

Operativa

Dto 2744/93 

Art. 2

COMISARIO GENERAL -                     24.241,75   14.382,13   -                40.268,45   

COMISARIO MAYOR 26.908,12         22.731,65   13.468,79   -                36.503,15   

COMISARIO INSPECTOR 23.723,66         20.041,43   11.778,51   51.966,90   32.490,03   

COMISARIO 21.520,96         17.961,77   10.742,26   47.570,40   24.376,53   

SUBCOMISARIO 18.734,65         15.415,41   9.256,99      41.844,10   18.717,17   

PRINCIPAL 17.141,81         14.205,50   8.525,89      38.089,10   14.542,51   

INSPECTOR 15.689,29         13.101,47   7.794,99      34.666,50   11.738,14   

SUBINSPECTOR 14.024,61         11.615,88   6.967,23      31.175,30   10.267,70   

AYUDANTE 12.791,29         10.520,62   6.326,16      28.578,30   9.006,52      

SUBOFICIAL MAYOR 23.554,83         19.445,69   11.716,28   52.484,70   18.903,22   

SUBOFICIAL AUXILIAR 21.085,03         17.325,92   10.527,71   47.139,60   15.370,21   

SUBOFICIAL ESCRIBIENTE 20.042,84         16.349,26   9.907,60      45.045,20   13.527,93   

SARGENTO 1ro. 18.507,91         15.063,83   9.116,21      41.660,80   10.959,39   

SARGENTO 16.591,80         13.481,56   8.211,32      37.392,40   9.947,13      

CABO 1ro. 15.012,30         12.357,68   7.440,18      33.520,40   8.591,99      

CABO 13.677,15         11.194,06   6.748,81      30.665,50   7.822,20      

AGENTE 12.168,21         10.039,22   6.026,61      27.125,30   7.319,33      

ASPIRANTE -                     -                3.678,37      -                7.252,32      

CADETE 3er CURSO -                     -                3.678,37      -                6.793,18      

CADETE 2do y 1er CURSO -                     -                3.523,92      -                6.559,54      

CAPELLAN GENERAL -                     -                10.000,53   -                21.648,91   

CAPELLAN PRINCIPAL -                     -                8.525,89      -                15.254,52   

CAPELLAN -                     -                7.794,99      -                12.809,86   

AUXILIAR SUP. DE 1RA 17.938,29         14.811,17   8.891,79      -                14.987,86   

AUXILIAR SUP. DE 2DA 15.494,67         12.833,46   7.704,84      -                13.111,79   

AUXILIAR SUP. DE 3RA 14.024,61         11.615,88   6.967,23      -                11.108,49   

AUXILIAR SUP. DE 4TA 13.242,96         10.968,49   6.578,95      -                9.238,61      

AUXILIAR SUP. DE 5TA 12.853,52         10.645,92   6.385,42      -                8.740,38      

AUXILIAR SUP. DE 6TA 11.612,01         9.617,67      5.773,63      -                7.634,55      

AUXILIAR SUP. DE 7MA 11.249,14         9.317,09      5.593,26      -                6.331,25      

AUXILIAR DE 1RA 14.024,61         11.615,88   6.967,23      -                11.476,26   

AUXILIAR DE 2DA 13.635,11         11.293,31   6.773,70      -                9.783,79      

AUXILIAR DE 3RA 13.242,96         10.968,49   6.578,95      -                8.561,94      

AUXILIAR DE 4TA 12.853,52         10.645,92   6.385,42      -                7.070,02      

AUXILIAR DE 5TA 11.612,01         9.617,67      5.773,63      -                5.803,81      

AUXILIAR DE 6TA 11.249,14         9.317,09      5.593,26      -                5.064,40      

AUXILIAR DE 7MA 10.886,39         9.016,64      5.412,76      -                4.596,28      

A PARTIR DEL 1° DE MARZO 2022

GRADO

MONTO SUPLEMENTO PARTICULARES ($)
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JERARQUÍA

REGIÓN 

TUCUMAN -

PESOS

REGIÓN 

CORRIENTES -

PESOS

REGIÓN 

CUYO -

PESOS

REGIÓN 

SANTA FE -

PESOS

REGIÓN 

CORDOBA -

PESOS

REGIÓN 

COMODORO 

RIVADAVIA -

PESOS

REGIÓN 

NEUQUEN -

PESOS

REGIÓN 

MAR DEL 

PLATA -

PESOS

COMISARIO GENERAL        56.380,56        45.696,42        58.810,29        48.646,10        55.570,52        72.039,28        64.389,71        45.696,42 

COMISARIO MAYOR        52.833,74        42.821,63        55.110,83        45.585,93        52.074,91        67.507,63        60.339,51        42.821,63 

COMISARIO INSPECTOR        45.924,92        37.222,19        47.904,01        39.624,78        45.265,22        58.679,97        52.448,94        37.222,19 

COMISARIO        41.688,38        33.788,37        43.485,17        35.969,40        41.089,51        53.266,48        47.610,64        33.788,37 

SUBCOMISARIO        36.120,70        29.275,98        37.677,45        31.165,75        35.601,72        46.152,84        41.251,98        29.275,98 

PRINCIPAL        33.143,88        26.863,18        34.572,42        28.597,22        32.667,83        42.349,04        37.852,24        26.863,18 

INSPECTOR        30.345,89        24.595,34        31.653,74        26.182,89        29.910,07        38.773,93        34.656,74        24.595,34 

SUBINSPECTOR        27.104,77        21.968,49        28.272,86        23.386,63        26.715,54        34.632,68        30.955,16        21.968,49 

AYUDANTE        24.668,49        19.994,01        25.731,86        21.284,73        24.314,10        31.519,95        28.172,95        19.994,01 

SUBOFICIAL MAYOR        45.528,95        36.901,10        47.491,10        39.283,28        44.874,83        58.173,69        51.996,56        36.901,10 

SUBOFICIAL AUXILIAR        40.789,40        33.059,95        42.547,51        35.194,01        40.203,63        52.118,03        46.584,04        33.059,95 

SUBOFICIAL ESCRIBIENTE        38.618,00        31.299,73        40.282,17        33.320,21        38.063,22        49.343,53        44.103,87        31.299,73 

SARGENTO 1ro.        35.610,96        28.862,68        37.145,57        30.725,89        35.099,49        45.501,23        40.669,86        28.862,68 

SARGENTO        31.969,82        25.911,46        33.347,55        27.584,10        31.510,52        40.848,89        36.511,28        25.911,46 

CABO 1ro.        28.974,33        23.483,65        30.223,08        24.999,59        28.558,15        37.021,41        33.090,56        23.483,65 

CABO        26.344,97        21.352,68        27.480,53        22.730,98        25.966,52        33.661,90        30.087,56        21.352,68 

AGENTE        23.485,00        19.034,40        24.496,97        20.263,13        23.147,55        30.007,48        26.820,83        19.034,40 

AUXILIAR SUP. DE 1RA        46.175,17        37.424,70        48.165,04        39.840,57        45.511,81        58.999,52        52.734,80        37.424,70 

AUXILIAR SUP. DE 2DA        41.960,19        34.008,78        43.768,53        36.204,05        41.357,47        53.613,95        47.920,95        34.008,78 

AUXILIAR SUP. DE 3RA        36.355,74        29.466,36        37.922,69        31.368,45        35.833,49        46.453,14        41.520,52        29.466,36 

AUXILIAR SUP. DE 4TA        33.287,29        26.979,45        34.722,19        28.721,19        32.809,32        42.532,49        38.016,06        26.979,45 

AUXILIAR SUP. DE 5TA        30.411,34        24.648,47        31.722,08        26.239,48        29.974,56        38.857,67        34.731,81        24.648,47 

AUXILIAR SUP. DE 6TA        27.104,77        21.968,49        28.272,86        23.386,63        26.715,54        34.632,68        30.955,16        21.968,49 

AUXILIAR SUP. DE 7MA        24.668,49        19.994,01        25.731,86        21.284,73        24.314,10        31.519,95        28.172,95        19.994,01 

AUXILIAR DE 1RA        41.323,98        33.492,88        43.104,79        35.655,04        40.730,31        52.800,83        47.194,46        33.492,88 

AUXILIAR DE 2DA        39.038,62        31.640,84        40.721,07        33.683,07        38.477,67        49.880,79        44.584,54        31.640,84 

AUXILIAR DE 3RA        35.920,50        29.113,70        37.468,78        30.992,89        35.404,60        45.897,01        41.023,48        29.113,70 

AUXILIAR DE 4TA        32.177,72        26.079,90        33.564,69        27.763,70        31.715,53        41.114,54        36.749,02        26.079,90 

AUXILIAR DE 5TA        29.099,84        23.585,29        30.353,79        25.107,78        28.681,73        37.181,76        33.233,59        23.585,29 

AUXILIAR DE 6TA        26.402,15        21.398,88        27.539,82        22.780,07        26.022,73        33.734,66        30.152,62        21.398,88 

AUXILIAR DE 7MA        23.485,00        19.034,40        24.496,97        20.263,13        23.147,55        30.007,48        26.820,83        19.034,40 

SUPLEMENTO ZONA A PARTIR DEL 1° MARZO DE 2022
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