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MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL

Resoluciéon 176/2025
RESOL-2025-176-APN-MSG
Ciudad de Buenos Aires, 06/02/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-12668592- -APN-SCA#MSG, la Ley de Gendarmeria Nacional N° 19.349 y sus
modificaciones, la Ley General de la Prefectura Naval Argentina N° 18.398 y sus modificaciones, la Ley para el
Personal de la Policia Federal Argentina N° 21.965 y sus modificaciones, la Ley de Seguridad Aeroportuaria

N° 26.102, la Ley Orgéanica del Servicio Penitenciario Federal 17.236 (segln texto Ley N° 20.416), el Decreto Ley
N° 13.473 del 25 de octubre de 1957 y la Ley Complementaria Permanente de Presupuesto N° 11.672 (t.0. 2014), y
sus modificatorias, los Decretos Nros. 1866 del 26 de julio de 1983 y sus modificatorios, 836 del 19 de mayo de
2008 y sus modificatorios, 380 del 30 de mayo de 2017, 491 del 17 de julio de 2019, 142 del 22 de marzo de 2022,
la Resolucion del entonces MINISTERIO DE JUSTICIA'Y DERECHOS HUMANOS N° 607 del 27 de agosto de
2019,y

CONSIDERANDO:

Que en concordancia con el cambio de paradigma del concepto “Seguridad”, donde la vida, la libertad y el
patrimonio de las personas resultan los pilares fundamentales para el desarrollo de los proyectos de vida de cada
individuo, como asi también del progreso de la Nacion en su conjunto, resulta necesario fijar una escala de haberes
para el personal en actividad de las FUERZAS POLICIALES Y DE SEGURIDAD FEDERALES dependientes del
MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL, que reconozca una adecuada jerarquizacion en relacion con la
capacidad, responsabilidad y dedicacién que demanda la correcta ejecucién de su actividad.

Que asimismo, resulta necesario actualizar el valor del Servicio de Policia Adicional en sus distintas modalidades y
el de la Compensacion Custodia y Custodia Ferroviaria, correspondientes a la POLICIA FEDERAL ARGENTINA.

Que, resulta necesario actualizar el valor de la compensacién por “Recargo de Servicio” que percibe el personal de
la GENDARMERIA NACIONAL, de la PREFECTURA NAVAL ARGENTINA, de la POLICIA DE SEGURIDAD
AEROPORTUARIA y de la POLICIA FEDERAL ARGENTINA.

Que por ultimo, se considera propicio actualizar el total de los haberes mensuales y suplementos generales y
particulares correspondientes al Personal del SERVICIO PENITENCIARIO FEDERAL.

Que conforme surge de la Ley de Ministerios, compete al MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL dirigir el
esfuerzo Nacional de Policia, planificar y coordinar las acciones individuales y de conjunto de las Fuerzas de
Seguridad y Policiales, atendiendo a todo lo que a ellas concierne en cuanto a su preparacion, doctrina y
equipamiento.
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Que por conducto del Decreto N° 8/23 se modificd, entre otros, el articulo 4° de la Ley N° 20.416, por el cual el
SERVICIO PENITENCIARIO FEDERAL depende del PODER EJECUTIVO NACIONAL, por intermedio del
MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL.

Que constituye un objetivo central de este Ministerio promover el bienestar del personal que se desempefia dentro
de las Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales asi como su profesionalizacion y el desarrollo de su carrera.

Que este Ministerio se encuentra gestionando un proceso modernizacion y reordenamiento de las estructuras
salariales del personal perteneciente a las Fuerzas Policiales y de Seguridad dependientes del MINISTERIO DE
SEGURIDAD NACIONAL.

Que producto del proceso antes mencionado, en una primera instancia se ha advertido diferencias y distorsiones
arbitrarias en los haberes del personal del SERVICIO PENITENCIARIO FEDERAL, en relacion las demés Fuerzas
Policiales y de Seguridad Federales dependientes de esta Jurisdiccion.

Que en consecuencia, se entiende necesario equiparar los haberes del personal del SERVICIO PENITENCIARIO
FEDERAL, con el objeto de otorgar un trato igualitario, de acuerdo a las jerarquias vigentes y las exigencias de
servicios.

Que a tales efectos, se ha considerado propicio gestionar la actualizacion de los haberes mensuales, como asi
también actualizar el valor del “Suplemento particular por “Titulo Académico”, previsto en el apartado g) del articulo
2° del Decreto N° 856/19 y sus modificatorios y el articulo 8° de la Resolucién del entonces Ministerio de Justicia 'y
Derechos Humanos N° 607/19 y sus modificatorias

Que la COMISION TECNICA ASESORA DE POLITICA SALARIAL DEL SECTOR PUBLICO ha tomado la
intervencioén que le corresponde.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del Ministerio ha tomado la intervencion que le
corresponde.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 2°, del Decreto N° 954/17 y
su modificatorio, lo dispuesto en el Decreto Ley N° 13.473/57 y sus modificatorios y reglamentarios y el articulo 86
de la Ley Complementaria Permanente de Presupuesto N° 11.672 (t.0. 2014), y sus modificatorias.

Por ello,
LA MINISTRA DE SEGURIDAD NACIONAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijase, a partir del 1° de enero de 2025, del 1° febrero de 2025 y del 1° de marzo de 2025 el haber
mensual y los importes correspondientes al suplemento particular “por Funciones de Prevencion Barrial’ y de la
compensacion “por Recargo de Servicio” para el personal con estado militar de gendarme en actividad de la
GENDARMERIA NACIONAL, conforme los importes que para los distintos grados se detallan en el ANEXO |
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(IF-2025-12816112-APN-SCA#MSG) que forma parte de la presente medida.

ARTICULO 2°.- Fijase, a partir del 1° de enero de 2025, del 1° febrero de 2025 y del 1° de marzo de 2025, el haber
mensual y los importes correspondientes a la compensacion “por Recargo de Servicio” para el personal con estado
policial en actividad de la PREFECTURA NAVAL ARGENTINA, conforme los importes que para los distintos grados
se detallan en el ANEXO Il (IF-2025-12816141-APN-SCA#MSG) que forma parte de la presente medida.

ARTICULO 3°.- Fijase, a partir del 1° de enero de 2025, del 1° febrero de 2025 y del 1° de marzo de 2025, el haber
mensual, los importes correspondientes al suplemento particular por “Zona”, como asi también el valor del Servicio
de Policia Adicional y de las Compensaciones, que percibe el personal con estado policial en actividad y el personal
Auxiliar de Seguridad y Defensa de la POLICIA FEDERAL ARGENTINA que se detallan en el ANEXO llI
(IF-2025-13338473-APN-SCA#MSG), que forma parte de la presente medida.

ARTICULO 4°.- Fijase, a partir del 1° de enero de 2025, del 1° febrero de 2025 y del 1° de marzo de 2025, los
importes correspondientes al “complemento por responsabilidad jerarquica” que perciben el Director o la Directora
Nacional y el Subdirector o la Subdirectora Nacional de la GENDARMERIA NACIONAL; el Prefecto o la Prefecta
Nacional Naval y el Subprefecto o la Subprefecta Nacional Naval de la PREFECTURA NAVAL ARGENTINAYy el
Jefe o la Jefa y el Subjefe o la Subjefe de la POLICIA FEDERAL ARGENTINA, segun se detalla en el ANEXO IV
(IF-2025-12816191-APN-SCA#MSG) que forma parte de la presente medida.

ARTICULO 5°.- Fijase, a partir del 1° de enero de 2025, del 1° febrero de 2025 y del 1° de marzo de 2025, para el
Personal Policial de la POLICIA DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA, los importes correspondientes a los Anexos
3, 4,5y 6 del Anexo A del Decreto N° 836/08 y los importes correspondientes a la compensacion “por Recargo de
Servicio”, segun se detalla en el ANEXO V (IF-2025-12816219-APN-SCA#MSG) que forma parte de la presente
medida.

ARTICULO 6°.- Fijanse, a partir del 1° de enero de 2025, del 1° febrero de 2025 y del 1° de marzo de 2025, el
“Haber Mensual”, las compensaciones por “Fijacién de Domicilio” y “Variabilidad de Vivienda”, el complemento
particular por “Funcion Ejecutiva”, los suplementos particulares por “Zona Sur” y “Titulo Académico”, el “Régimen de
Viaticos”, el concepto indemnizatorio “Resarcimiento de Gastos” y el beneficio “Reintegro de Gastos de Sepelio”,
para el personal del SERVICIO PENITENCIARIO FEDERAL, conforme los importes que para los distintos grados y
jerargquias se detallan en el Anexo VI (IF-2025-12816236-APN-SCA#MSG) que forma parte de la presente medida y
a partir del 1° de Junio de 2025, el haber mensual y los importes correspondientes al “Suplemento Titulo
Académico”, para el personal del SERVICIO PENITENCIARIO FEDERAL, conforme los importes que para los
distintos grados y jerarquias se detallan en el Anexo VII (IF-2025-12816262-APN-SCA#MSG) que forma parte de la
presente medida.

ARTICULO 7° - El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto por la presente Resolucion sera atendido
con los créditos que se asignen a la Jurisdiccion 41- MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL.

ARTICULO 8°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y
archivese.
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HABER MENSUAL PARA EL PERSONAL DE LA POLICIA FEDERAL ARGENTINA
. | APARTIRDEL1° | APARTIRDEL1°
GRADO D’LE\ :::;gg:;;zs DE FEBRERO DE DE MARZO DE

2025 2025
COMISARIO GENERAL | $  2.439.665,80 | $  2.468.941,79 | $  2.592.388,88
COMISARIOMAYOR | ¢  2.217.878,00 | $  2.244.49254 | $  2.356.717,17
COMISARIO INSPECTOR | §  1.955.500,22 | $  1.978.966,22 | $  2.077.914,54
COMISARIO $ 155943172 |$ 1.578.14490 | $  1.657.052,15
SUBCOMISARIO $ 1.277.03935 | $  1.292.363,83 | $  1.356.982,02
PRINCIPAL $ 1.070.176,04 | $  1.083.018,15 | $  1.137.169,06
INSPECTOR $ 974.44571 | $ 986.139,06 | $  1.035.446,02
SUBINSPECTOR $ 885.859,74 | $ 896.490,06 | $ 941.314,56
AYUDANTE $ 805.327,04 | $ 814.990,96 | $ 855.740,51
SUBOFICIALMAYOR | $  1.440.746,81 | $  1.458.035,77 | $  1.530.937,56
SUBOFICIALAUXILIAR | ¢ 1.309.769,83 | $  1.325.487,07 | $  1.391.761,42
SUBOFICIAL ESCRIBIENTE | ¢ 1.190.699,84 | $  1.204.988,24 | $  1.265.237,65
SARGENTO 1Iro. $ 1.082.45440 | $  1.095.443,86 | $  1.150.216,05
SARGENTO $ 984.049,46 | $ 995.858,05 | $  1.045.650,95
CABO 1ro. $ 894.590,42 | $ 905.325,50 | $ 950.591,78
CABO $ 813.264,01 | $ 823.023,18 | $ 864.174,34
AGENTE $ 739.330,92 | $ 748.202,89 | $ 785.613,04
ASPIRANTE $ 565.305,00 | $ 572.088,66 | $ 600.693,09
CADETE 3er CURSO $ 554.777,45 | $ 561.434,78 | $ 589.506,52
CADETE 2do y 1er CURSO | ¢ 531.258,78 | $ 537.633,88 | $ 564.515,58
CAPELLAN GENERAL | ¢  1.312.87587 | $  1.328.630,38 | $  1.395.061,90
CAPELLAN PRINCIPAL | g 999.535,87 | $  1.011.530,30 | $  1.062.106,81
CAPELLAN $ 892.271,14 | $ 902.978,39 | $ 948.127,31
AUXILIARSUP.DE1RA | §  1.136.126,25 | $  1.149.759,76 | $  1.207.247,75
AUXILIAR SUP. DE 2DA | ¢ 986.001,54 | $ 997.833,56 | $  1.047.725,23
AUXILIAR SUP.DE3RA | g 889.493,89 | $ 900.167,81 | $ 945.176,21
AUXILIAR SUP. DE4TA | 3 811.355,90 | $ 821.092,17 | $ 862.146,77
AUXILIAR SUP. DESTA | 3 782.320,97 | $ 791.708,82 | $ 831.294,26
AUXILIAR SUP.DE6TA | g 722.499,08 | $ 731.169,07 | $ 767.727,52
AUXILIAR SUP.DE7MA | ¢ 675.607,11 | $ 683.714,39 | $ 717.900,11
AUXILIAR DE 1RA $ 897.894,51 | $ 908.669,24 | $ 954.102,70
AUXILIAR DE 2DA $ 840.727,46 | $ 850.816,19 | $ 893.357,00
AUXILIAR DE 3RA $ 795.893,56 | $ 805.444,28 | $ 845.716,49
AUXILIAR DE 4TA $ 744.166,25 | $ 753.096,25 | $ 790.751,06
AUXILIAR DE 5TA $ 680.687,26 | $ 688.855,51 | $ 723.298,28
AUXILIAR DE 6TA $ 646.671,64 | $ 654.431,70 | $ 687.153,29
AUXILIAR DE 7MA $ 618.853,20 | $ 626.279,44 | $ 657.593,41
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SUPLEMENTO ZONA A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2025

om0 | SN | RECION S| TESY | dineion, | Seeion, | couaoro | ZESON, | war oeL
RIVADAVIA PLATA
CSENERAL | 343135841 | $349.615,82 449.9$217,91 372.l$83,35 425.1$éo,91 $551.160,71 492.6$35,14 349.:15,82
CMAYOR | 840422232 | $327.621,26 421.(;3,90 348.7$70,44 398.4$16,59 $516.489,86 461.6?47,73 327.6$21,26
NSPECTOR | $351.364,08 | $284.780,85 366.5?05,75 303.1$62,69 346.3$16,78 $448.950,83 401.;8,21 284.7$80,85
COMISARIO | $318.950,95 | $258.509,29 332.:97,94 275.1$95,95 314.3?39,12 $407.533,13 364.2$61,23 258.5$09,29
SUBCOMISARIO | $276.353,55 | §$223.985,71 288.2$63,99 238.4$44,06 272.3%2,93 $353.107,82 315.6$12,15 223.9$85,71
PRINCIPAL | $253.578,40 | $205.525,83 264.5?07,94 218.7$92,66 249.556,19 $324.005,55 289.6$01,27 205.5$25,83
INSPECTOR | $232.171,45 | $188.174,91 242.1$77,56 200.3$20,98 228.8%7,07 $296.652,9%6 265.1$53,02 188.1$74,91
SUBINSPECTOR | $207.374,16 | $168.077,29 216.;&11,02 178.9$27,30 204.3%6,20 $264.968,93 236.8$32,82 168.0$77,29
AYUDANTE | $188.734,57 | $152.970,93 196.8$70,24 162.8$45,95 186.823,19 $241.153,98 215.5?;16,64 152.9$7o,93
S AYOR | $348:33450 | $262.324,23 363.3?;16,61 300.5$49,96 343.3%9,99 $445.077,40 397.8$17,18 282.s;$24,23
S XILAR | $31207303 | $252936.26 325.5?23,99 269.2$63,57 307.5$§1,36 $398.746,51 356.4$06,86 252.9$36,26
ESCRIBIENTE | $295.460,02 | $239.469,12 308.1$92,25 254.‘.93;27,48 291.2$15,45 $377.519,23 337.4$31,48 239.4$69,12
SARGENTO 1ro. | $272.453,62 | $220.823,63 284.1$94,67 235.(?78,74 268:40,45 $348.122.43 311.1$58,44 220.8$23,63
SARGENTO | $244.595,89 | $198.244,37 255.1$36,62 211.o$41,39 241.0%1,81 $312.528,15 279.3?;11,85 198.2$44,37
CABOlro. | $221.677,85 | $179.669,57 231.2$31,81 191.2$67,78 218.4‘23,69 $283.244,72 253.1$§o,44 179.6$69,57
CABO $201.561,08 | $163.365383 210.;;19,03 173.9$11,oo 198.6?65,58 $257.541,67 230.1$§4,98 163.??65,83
AGENTE $179.679,89 | $145.629,09 187.4?22,33 155.o$29,88 177.o$§8,09 $229.582,30 205.2$01,81 145.6$29,09
A e 1na | 935327866 | $286.33021 368.5?02,84 304.8$13,68 348.2$03,43 $451.395,66 403.4$65,32 286.?;$30,21
A e 2o | $321.08052 | $260.195,63 334.8$65,88 276.9$91,28 316.4$19,24 $410.191,51 366.6$35,34 260.1$95,63
A e ara | 827815185 | $225.442.20 290.&0,32 239.594,90 274.1$56,16 $355.405,37 317.6$66,69 225.4?42,29
A aTa | 825467563 | $206.415,37 265.6$53,78 219.7$41,13 251.0$18,69 $325.409.13 290.8$54,61 206.4$15,37
A st " | 823267221 | $ 18858142 242.7$oo,4o 200.7$53,99 229.3%0,45 $297.293,63 265.7$é7,41 188.5$81,42
A e " | $207.37416 | $168.077,20 216.3;$11,0Z 178.9$27,30 204.3$§6,2o $264.968,93 236.8$32,82 168.(?77,29
A e TuA | $188.73457 | $152.070,03 196.8$70,24 162.8$45,95 186.0%3,19 $241.153,98 215:;16,64 152.9$7o,93
AIRA - | $316.162,08 | 825624855 329.7$87,71 272.7$90,89 311.6%0,91 $403.97047 361.(%7,06 256.2$48,55
oA | $298.678.06 | $242.078,89 311.5$5o,21 257.7$03,68 294.3%6,36 $381.629,78 341.1$09,03 242.(?78,89
A RA - | 27482186 | 322274416 286.6$67,48 237.1$21,48 270.;4,81 $351.150,47 313.8$63,95 222.7$44,16
AUXILIAR DE 4TA | $246.186,50 | $199.533,04 256.7$97,92 212.:?15,51 242:50,34 $314.560,57 281.1$60,75 199:33,04
AUXILIAR DE 5TA | $222.638,11 | $180.447,23 232.2$31,85 192.595,47 219:;39,22 $284.471,56 254.2$64,71 180.4$47,23
AUXILIAR DE 6TA | $201.998,50 | $ 163.719,31 210_7$02’66 . 4;86,56 199.0%5,62 $258.098,39 | o0 552178 163_7$19,31
ATVA - | $179.679.80 | $145.620,09 187.4$22,33 155.5529,88 177.(;%8,09 $229.582,30 205.2$01,81 145.6$29,09
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SUPLEMENTO ZONA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2025

GRADO REGION REGION REGION REGION REGION CC?AI/:T(C);IIDOONRO REGION REGION MAR
TUCUMAN | CORRIENTES | CUYO SANTAFE | CORDOBA NEUQUEN | DEL PLATA
RIVADAVIA
COMISARIO
CENERAL $436.534,71 | $353.811,21 | $455.347,29 | $376.649,55 | $430.262,84 | $557.774,64 | $498.546.76 | $353.811,21
COMISARIO
S von $400.072,99 | $331.552,71 | $426.703,62 | $352.955,69 | $403.197,59 | $522.687,74 | $467.187,50 | $331.552,71
COMISARIO
NeptaToR $355.580,40 | $288.198,22 | $370.903,82 | $306.800,64 | $350.472,58 | $454.338,24 | $406.093,55 | $288.198,22
COMISARIO $322.77836 | $261.611,40 | $336.690,32 | $278.498,30 | $318.141,55 | $412.42353 | $368.632,36 | $261.611,40
SUBCOMISARIO | $279.669.80 | $226.673,54 | $291.723,15 | $241.305,39 | $275.651,53 | $357.345,11 | $319.399,50 | $226.673,54
PRINCIPAL $256.621,34 | $207.092,14 | $267.682,04 | $221.418,17 | $252.93542 | $327.893,61 | $293.076,49 | $207.992,14
INSPECTOR $234.957,50 | $190.433,01 | $245.083,69 | $202.724,83 | $231.583,12 | $300.212,80 | $268.334,86 | $190.433,01
SUBINSPECTOR | $209.862,65 | $170.094,22 | $218.906,75 | $181.074,43 | $206.848,95 | $ 268.148,55 | $239.674,81 | $ 170.094,22
AYUDANTE $190.999.39 | $154.806,58 | $199.232,69 | $164.800,10 | $188.255,47 | $244.047,83 | $218.133,20 | $ 154.806,58
SU,\EI‘EEBCF'{AL $352.51451 | $285.712,12 | $367.706,77 | $304.156,56 | $347.449,95 | $450.418,33 | $402.590,99 | $285.712,12
SUBOFICIAL
AUXILIAR $315.817,91 | $255.971,49 | $329.430,28 | $272.494,73 | $311.282,46 | $403.531,47 | $360.683,74 | $255.971,49
SUBOFICIAL
$299.00554 | $242.342,75 | $311.890,56 | $257.986,61 | $294.710,03 | $382.049,46 | $341.480,66 | $242.342,75
ESCRIBIENTE
SARGENTO 1r0. | $275.72307 | $223.47352 | $287.605,01 | $237.899,69 | $271.762,93 | $352.299.90 | $314.892,34 | $223.473,52
SARGENTO $247.531,04 | $200.623,30 | $258.198,26 | $213.573,88 | $243.974,79 | $316.278,48 | $282.693,96 | $200.623,30
CABO 1ro. $224.337,98 | $181.82561 | $234.006,59 | $193.562,99 | $221.115,61 | $ 286.643,65 | $256.208,49 | $181.825,61
CABO $203.979,81 | $165.326,22 | $212.772,02 | $175.997,93 | $201.049,56 | $260.632,17 | $232.957,32 | $165.326,22
AGENTE $181.836,05 | $147.376,64 | $189.671,40 | $156.890,24 | $179.223,27 | $232.337,29 | $207.664.23 | $147.376,64
AUX”"AlF;/fUP' DE | $357.518,00 | $289.766,17 | $372.924,87 | $308.471,45 | $352.381,87 | $456.812,41 | $408.306,90 | $289.766,17
AUX”"AZFS/EUP' DE | $324.882,89 | $263.317,98 |$338.884,27 | $280.315,18 | $320.216,27 | $415.113,81 | $371.034,96 | $ 263.317,98
AUX'L'ABFF*{ :UP' DE | $281.480,67 | $228.147,60 |$293.622,01 | $242.874,83 | $277.446,03 | $359.670,23 | $321.478,69 | $228.147,60
AUX'L'AE :UP' DE | $257.731,74 | $208.892,36 | $268.841,62 | $222.378,03 | $254.030,91 | $329.314,04 | $294.344,87 | $208.892,36
AUX”‘"%?EUP' DE | $235464,27 | $190.844,40 |$245612,81 | $203.163,04 | $232.082,42 | $300.861,15 | $268.916,13 | $ 190.844,40
AUX”"AQEUP' DE | $200.862,65 | $170.094,22 |$218.906,75 | $181.074.43 | $206.848,95 | $ 268.148,55 | $239.674,81 | $170.094,22
AUX'L"?,F\*MfUP' DE | $190.999,39 | $154.806,58 |$199.232,69 | $164.800,10 | $ 188.255,47 | $ 244.047,83 | $218.133,20 | $ 154.806,58
AUXILIAR DE 1RA | $319.956,93 | $259.32353 | $333.745,16 | $276.064,38 | $315.360,36 | $408.818,12 | $365.409,99 | $259.32353
AUXILIAR DE 2DA | $302.26220 | $244.983,84 | $315.288,82 | $260.796,12 | $297.918,99 | $386.200,33 | $345.202,34 | $244.983,84
AUXILIAR DE 3RA | $278.119,73 | $225.417,09 | $290.107,49 | $239.966.94 | $274.12530 | $355.364,28 | $317.630,32 | $ 225.417,09
AUXILIAR DE 4TA | $249.140,74 | $201.927,44 | $259.879,49 | $214.964,49 | $ 24556215 | $318.33530 | $284.534,68 | $201.927,44
AUXILIAR DE 5TA | $225.309,77 | $182.612,59 | $235.018,63 | $194.400,62 | $222.072,49 | $287.88522 | $257.315,89 | $ 182.612,59
AUXILIAR DE 6TA | $204.422.48 | $165.683,94 | $213.231,09 | $176.378,00 | $201.484,77 | $261.19557 | $233.461,09 | $ 165.683,94
AUXILIAR DE 7MA | $181.836,05 | $147.376,64 | $189.671,40 | $156.890,24 | $179.223,27 | $232.337,29 | $207.664.23 | $147.376,64
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. . - - REGION . REGION
REGION REGION ) REGION REGION REGION
GRADO REGION CUYO COMODORO MAR DEL
TUCUMAN | CORRIENTES SANTAFE | CORrDOBA | SOMOPORD | NEUQUEN AR
COMISARIO
SENERAL $458.361,45 | $371.501,77 | $478.114.65 | $395.482,02 | $451.77598 | $585.663,37 | $523.474,10 | $371501,77
COMISARIO
S AvOR $429.526,64 | $348.130,35 | $448.038.80 | $370.603,47 | $423.357,47 | $548.822,12 | $490.546,87 | $348.130,35
COMISARIO
e $373.35042 | $302.60813 | $389.44901 | $322.140,68 | $367.996.21 | $477.055,15 | $426.398,23 | $302.608,13
COMISARIO $338.917,28 | $274.691,97 | $35352483 | $292.42321 | $334.048,63 | $433.044,70 | $387.063,98 | $274.691,97
SUBCOMISARIO | $293.65329 | $238.007.22 | $306.309,31 | $253.370.66 | $289.434.11 | $375.212,37 | $335.369,47 | $238.007,22
PRINCIPAL $269.452,41 | $218.391,74 | $281.066.14 | $232.489,08 | $265.582,20 | $344.288.29 | $307.730,31 | $218.391,74
INSPECTOR $246.705,38 | $199.954,66 | $257.337,88 | $212.861,08 | $243.162.27 | $315.223.44 | $281.751,60 | $199.95466
SUBINSPECTOR | $220.35578 | $178.598.93 | $229.852,09 | $190.12815 | $217.191,40 | $281.55598 | $251.658,55 | $178.508,93
AYUDANTE $200.549,35 | $162.546,91 | $209.194.32 | $173.040,10 | $197.668.24 | $256.250.22 | $229.039,86 | 16254691
SU,\EI‘/?E(')CFLAL $370.140,24 | $299.997,73 | $386.092,10 | $310.364,38 | $364.822,44 | $472.939.25 | $422.720,54 | $299.997,73
SUBOFICIAL
AORILIAR $331.608,80 | $268.770,07 | $345.901,79 | $286.119,47 | $326.846,58 | $423.708,04 | $378.717,93 | $268.770,07
SUBOFICIAL
$313.95582 | $254.450,88 | $327.48508 | $270.88594 | $309.44553 | $401.151,93 | $358.554,70 | $254.450,88
ESCRIBIENTE
SARGENTO 1r0. | $289.500.22 | $234.647,19 | $301.98526 | $249.794,67 | $285351,08 | $369.914.89 | $330.636,96 | $234.647.19
SARGENTO $259.007,59 | $210.654,46 | $271.108.17 | $224.25258 | $256.173,53 | $332.092,41 | $296.828,65 | $210.65446
CABO 1ro. $235.554,88 | $190.916,80 | $245.706.92 | $203.241,14 | $232.171,39 | $300.975.84 | $269.018,91 | $190.916:89
CABO $214.178,80 | $173.592,53 | $22341062 | $184.797,83 | $211.102,04 | $273.663.78 | $244.60519 | $173.592,53
AGENTE $190.027,85 | $154.74547 | $199.154.97 | $164.734.75 | $188.184.43 | $243.954.15 | $218.047,44 | $ 15474547
AUX”"AlFF{UfUP' DE | $375393.90 | $304.254.48 | $391.571,12 | $323.895,02 | $370.000,97 | $479.653,03 | $428.722,25 | $304.254,48
AUX'L'AZFS:UP' DE | $341.127,03 | $276.483.88 | $355.82848 | $294.330,93 | $336.227,09 | $435.869,50 | $389.586,71 | $276.483,88
AUX'L'A;F{{:UP' DE | $205564,15 | $239.554,98 | $308.30311 | $255.018,58 | $291.318,33 | $377.653,74 | $337.552,62 | $239.554,98
AUX'L'AE EUP' DE | $27061833 | $210.336,98 | $282.28371 | $233.496,93 | $266.732,46 | $345.779,74 | $309.062,11 | $219.336,98
AUX'L'ASF; EUP' DE | $247.237.49 | $200.386,62 | $257.89345 | $213.321,19 | $243.686,54 | $315.904,21 | $282.361,94 | $200.386,62
AUX'L"“GF; EUP' DE | $22035578 | $178.598,93 | $229.852,09 | $190.128,15 | $217.191,40 | $281.55598 | $251.658,55 | $178.598,93
AUX'“'?TAEUP' DE | $200549.35 | $162.546,91 | $209.194,32 | $173.040,10 | $197.668,24 | $256.250,22 | $229.039,86 | $162.546,91
AUXILIAR DE 1RA | $335.954,78 | $272.289,71 | $350.432,42 | $289.867,60 | $331.128,37 | $429.259,02 | $383.680,49 | $272.289,71
AUXILIAR DE 2DA | $317.37531 | $257.233,03 | $331.053.26 | $273.83593 | $312.814,94 | $405519,80 | $362.462.45 | $257.233,03
AUXILIAR DE 3RA | $292.025.71 | $236.687,95 | $304.612,86 | $251.96528 | $287.831,57 | $373.132.49 | $333.511,83 | $236.687,95
AUXILIAR DE ATA | $261.597.78 | $212.023.81 | $272.87347 | $225.712,72 | $257.840,25 | $334.252,06 | $298.76141 | $212.023,81
AUXILIAR DE 5TA | $236.57526 | $191.74322 | $246.769,56 | $204.120,65 | $233.176,12 | $302.279.48 | $270.181,68 | $191.743,22
AUXILIAR DE 6TA | $214.643,60 | $173.968,14 | $223.892,65 | $185.196,90 | $211.559,01 | $274.255,35 | $245.134,15 | $173.968,14
AUXILIAR DE 7MA | $190.927.85 | $154.74547 | $199.154,97 | $164.734.75 | $188.184.43 | $243.95415 | $218.047,44 | $154.74547
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